
Управление образования Администрации Колышлейского района

Муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного

образования  «Детско - юношеская спортивная школа Колышлейского района» 

ПРИКАЗ

«__11_» февраля 2026 г                                                                                № 35 од

р.п. Колышлей Пензенской обл.
о выделении рабочих мест для 
трудоустройства граждан, особо 
нуждающихся в социальной защите

в  соответствии  с  Законом  Пензенской  области  от  26.09.2026  года  №  4630-ЗПО  «О 
квотировании рабочих мест для отдельных категорий граждан в Пензенской области», 
приказом министерства труда, социальной занятости и демографии Пензенской области 
от 19.11.2025 года № 18-1391 «Об утверждении  порядка предоставления работодателями 
информации о наличии свободных рабочих мест и вакантных должностей, созданных или 
выделенных рабочих местах  для трудоустройства граждан, указанных в статье 2 Закона 
Пензенской области от 26.09.2026 года № 4630-ЗПО «О квотировании рабочих мест для 
отдельных категорий граждан в  Пензенской области» в  соответствии с  установленной 
квотой для приема на  работу,  включая информацию о локальных нормативных актах, 
содержащих сведения о данных рабочих местах, выполнении квоты для приема на работу 
граждан, указанных в статье 2 Закона Пензенской области от 26.09.2026 года № 4630-ЗПО 
«О квотировании рабочих мест для отдельных категорий граждан в Пензенской области». 

ПРИКАЗЫВАЮ:
1. На основе сведений о среднесписочной численности сотрудников за предшествующий 
квартал , которая составляет 49 человек, установить квоту для трудоустройства граждан, 
особо нуждающихся в социальной защите в количестве 1рабочего места.

2. Выделить специальные рабочие места для трудоустройства инвалидов :

№ п/п
Наименование рабочего места 

(должности)

1 Тренер-преподаватель

2

3. Предоставить отчет о трудоустройстве граждан, особо нуждающихся в социальной 
защите , а также сведения об имеющихся вакансиях для трудоустройства граждан, особо 
нуждающихся в социальной защите по установленной квоте центру занятости.

4. Ответственность за выполнение настоящего приказа оставляю за собой.

Директор школы:                                            О.И.Медунова
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